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Norsk Teknologi

HLF - Heisleverandgrenes landsforening
Integra - Foreningen for tekniske system integratorer
NELFO - Foreningen for el og it bedriftene

VKE - KELF + NVEF
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Opplaeringskontor

 Bedriftenes felles enhet for |
kvalitetsoppfalging av laerlinger
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Opplaeringskontor
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FOR 2006-06-23 nr 724:
Forskrift til opplaeringsliova

§ 11-2. Opplaeringskontor og opplaeringsring

Eit opplaeringskontor er eit organ for bedrifter som samarbei@e
om opplaering for leerlingar og/eller lserekandidatar.

Leerekontrakt eller opplaeringskontrakt blir da teikna mellom
lzerlingen eller laerekandidaten og opplaeringskontoret.

Ein oppleeringsring bestar av to eller fleire bedrifter som
samarbeider om opplaering av leerlingar og/eller lserekandidatar.

Laerekontrakt eller oppleeringskontrakt blir da teikna mellom
lzerlingen eller leerekandidaten og den bedrifta som skal ha
hovudansvaret for oppleeringa.
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§ 4-3. Godkjenning av leerebedrift

Bedrifter som tek pa seg opplaering av ein eller fleire leerlingar eller leerekandidatar, m& vere
godkjende av fylkeskommunen.

Som leerebedrift kan godkjennast private og offentlege verksemder og organ for samarbeid
mellom bedrifter som i fellesskap tek pa seg oppleeringsansvar (opplaeringskontor eller
opplaermgsrlng)

Leerebedrifta ma vere fagleg vurdert av yrkesoppleeringsnemnda far ' fylkeskommunen kan
godkjenne bedrifta. Fylkeskommunen skal leggje avgjerande vekt pa den faglege vurderinga fré
yrkesoppleeringsnemnda fgr endeleg vedtak blir gjort.

For at eit oppleeringskontor eller ein oppleeringsring skal bli godkjend, ma dei enkelte
bedriftene som inngar i kontoret eller ringen, vere godkjende av fylkeskommunen.

Der samansetjinga av oppleeringskontoret eller oppleeringsringen endrar seg, skal kontoret eller
ringen melde fra til fylkeskommunen, som skal vurdere godkjenninga pa ny.

Ei laerebedrift ma kunne gi ei oppleering som tilfredsstiller krava i forskrifter etter § 3-4 o
innhaldet i oppleeringa.

Der leerebedrifta er eit opplaeringskontor eller ein oppleaeringsring, skal dei samarbeida
bedriftene dokumentere at dei samla tilfredsstiller krava i forskriftene etter 8 3-4 om
innhaldet i oppleeringa.

Oppleeringskontoret ma ha faresegner som fastset tilhgvet mellom kontoret og
medlemsbedriftene.

Oppleeringsringen ma ha faresegner som fastset tilhgvet mellom dei samarbeidande bedriftene

Faresegnene skal fastsetje kva den enkelte bedrifta skal gi av oppleering, og delinga av tilskote
mellom bedriftene.

Ei leerebedrift skal ha ein eller fleire fagleg kvalifiserte personar (fagleg leiar) som har ansvaret f
oppleeringa, og skal sja til at oppleeringslova med forskrifter blir oppfylt.

Kvar enkelt bedrift skal ha ein eller fleire instruktgrar som star fare oppleeringa av laerlingane og
lserekandidatane.
Departementet kan gi naeermare forskrifter om vilkar for godkjenning av leerebedrifter og ta
godkjenning. /8
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Opplaeringskontor

Laerebedriftens administrative verktgy for oppfglging
og kvalitetssikring av fagutdanningen.

Organisasjonsform 1
— AS

— Forening

— Stiftelse

Administrasjon

— Strategier

— Handlingsplaner

— Budsjetter

— Regnskap

— Ikke sekretariatstyrt

Offentlig revisjon
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Opplaeringskontor

e Styret

— AKtivt styre
o« rammevilkar for OK

— Representanter
« medlemmer,
» fag og bransjer
e arbeidsgiver/arbeidstaker
e ansattes representant
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Opplaeringskontor

Tverrfaglig
Konsern/landsdekkende
Bransje

Fag
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Opplaeringskontor

 Administrasjon
— Strategier
— Handlingsplaner
— Budsjetter
— Regnskap
— lkke sekretariatstyrt
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Tilskudd

Tilhgrer leerlingaktiviteter

Budsjetter og regnskap skal |
dokumentere riktig bruk av tilskudd

- Ikke til etter- og videreutdanning
- Ikke til rekrutteringsaktiviteter
Offentlig revisjon
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Forhold til fylkeskommunen

Samarbeid, men ikke bland roller
OK er bedriftens ressurs

Tjenester for fylkeskommunen bar 1k
belastes laerlingtilskuddet

Tjenester utenfor leerlingens
fagutdanning faktureres bedriftene
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Opplaeringskontor

En viktig regional/lokal kompetanse ressur
for bedrifter og bransjer

Kan brukes som:

Bransjens utdanningspolitiske ressurs
Kurstilbyder EVU

Bindeledd skole-bedrift i PTF

Bedrift/bransjerepresentant v. rekruttering,
markedsfgring og informasjon

NB. Hold separate budsjett og regnskap
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Oppleeringskontor som
kompetansesenter

Laerebedriftene bar ikke ta kostnadene
alene |

Jtdannings- og rekrutteringspolitikk
nele bransjens ansvar

Jtdanningspolitikk er en av regionen
viktigste naeringspolitiske utfordringer

Oppleaeringskontorenes engasjement

. Q)
100826 -Gvi ~ \oRsk TEKNOLO $'14

Vi moderniserer Norge



Kompetansesenter ?

Bransjer/fagomrader

Oppleeringskontor BranSJeorganlsaSJo '

Tilskuddsfinansiert ' . Kontingentfinansiert l
___________________________ |
*Fagoppleering *Neeringspolitikk
*Kvalitetssikring eUtdanningspolitikk

*Rekruttering
Dimensjonering
«Samarbeid skole/bedrift, (PTF)
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 Takk for oppmerksomheten
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